Schulentwicklungsgruppe (SEG)

Cymnasium
i 4

Damme Protokoll der 28. Sitzung
[

vom 09.12.2020 (14.00-15.30 Uhr)
Teilnehmer: s. Anwesenheitsliste (Anlage 1)

Veranderungswuische oder Einwande gegen das letzte Protokoll sind nach der Veréffentlichung nicht
vorgebracht worden (s. Absprache Protokoll vom 23.04.14), somit ist dieses allgemein
angenommen.

1. Evaluation der 5er und 6er Befragung

KAM stellt die Ergebnisse der Befragung der Jahrgange 5 (Anlage 2) und 6 (Anlage 3) vor.
Erwartungsgemal} sind die von den Schiilerinnen und Schilern der 5. Klassen gemachten
Angaben im Ganzen zufriedenstellend, nur einige — nicht wenige — Antworten auf die Fragen
waren — Corona unabhdngig — so auffallig, dass sie Konsequenzen nach sich ziehen sollten.
Insbesondere die Fragen F5, F17, F19 und F41, die mit dem Lebenskompetenzprogramm
Lions-Quest zusammenhdngen sowie die Frage F6, die die Belastung der Schilerinnen und
Schiler durch die Hausaufgaben betrifft, weisen Auffalligkeiten auf. Auch die Frage F22, die
auf die praktizierte Binnendifferenzierung abzielt und schlielRlich die Frage F39, die das
Erlernen von Partnerarbeit anspricht, zeigen Abweichungen von den gewiinschten
Ergebnissen. (Die Fragen F48-F51, die die Situation an den Bushaltestellen betreffen, sind
Corona bedingt nicht aussagefahig)

Konsequenzen:

a. Die Schilerantworten auf die Fragen F5, F17, F19 und F41 lassen den Schluss zu, dass
mindestens eine Klasse (ca. ein Drittel der SuS aller 5. Klassen) sich bisher — im bereits
weit fortgeschrittenem Halbjahr — nicht mit Lions-Quest beschaftigt hat, was den
Erwartungen der Schule an einen Klassenlehrer einer 5. Klasse widerspricht. Gerade in
den ersten Monaten ist die Beschaftigung der Neuankdmmlinge in unserer Schule mit
Lions-Quest ein padagogisches Grundkonzept.

b. Der Zeitaufwand fiir das Bearbeiten einer Hausaufgabe in den Jahrgangen 5/6 sollte 20
Minuten nicht Uberschreiten: Nur in Ausnahmefillen — etwa bei Ubungen zur
Vorbereitung auf eine Klassenarbeit — kann dieser Zeitraum Uberschritten werden. Hier
miussen in den Klassen zu Beginn des Schuljahres Absprachen getroffen werden und der
Klassenlehrer sollte versuchen, den Aufwand an HA im Blick zu behalten. Es ist nicht
erlaubt, den Aufwand der HA Uber den vorgeschriebenen Zeitwert hinaus einzufordern.

c. Sehr viele SuS (ca.70%) sagen, dass die Lehrkraft den besseren SuS keine schwierigeren
Aufgaben erteilt. Eine Binnendifferenzierung liegt also kaum vor: Wir haben bereits vor
einiger Zeit versucht, in den Fachbiichern einen Differenzierungspool anzulegen, was
jedoch wegen der Umstellung der Fachblicher bis heute nicht umgesetzt werden konnte.
Daher noch einmal der Aufruf: Die Fachgruppen werden gebeten, ihre Fachbiicher auf
enthaltene Differenzierungsmaterialien zu priifen und ggf. einen geeigneten,
jahrgangs- und fachbezogenen Differenzierungspool anzulegen.



d. Erstmals auffdllig sind die Angaben zu der Frage hinsichtlich des Erlernens von
Partnerarbeit: Hier werden Kolleginnen und Kollegen gesucht, die entsprechendes
Methodenblatt ausarbeiten und dasselbe in den Klassenraumen der 5. und 6. Klassen
verfligbar machen.

2. Kernaufgabenmodell oder Qualitdtsrahmen?
Die SEG muss sich immer wieder fragen lassen und selbst hinterfragen, auf welcher
Grundlage sie arbeitet und woran sie sich orientiert. Hier bieten in Niedersachsen auf den
ersten Blick zwei unterschiedliche Modelle Orientierungsmoglichkeiten an: der
Qualitatsrahmen Schulqualitat in Niedersachsen und das Kernaufgabenmodell.
Der Orientierungsrahmen stellte das Fundament fir die Weiterentwicklung der mittlerweile
ausgesetzten Schulinspektion dar. Aus dem Orientierungsrahmen sind Elemente jener
Qualitatsbereiche gewahlt worden, die als relevant fiir die Verbesserung der Ergebnis- und
Unterrichtsqualitdat erachtet wurden. Auf dieser Grundlage hat das Niedersachsische
Landesinstitut  flr schulische Qualitatsentwicklung (NLQ) im Dialog mit der
Niedersachsischen Landesschulbehoérde (NLSchB) und unter Beteiligung von Schulleitungen
finf Handlungsfelder beschrieben. Somit wurden ausgewahlte Elemente des
Orientierungsrahmens Schulqualitat in Niedersachsen sowie 16 Qualitatskriterien des ersten
Inspektionsverfahrens zusammengefihrt. Sie bilden den Rahmen des Kernaufgabenmodells,
welches Grundlage des zweiten Inspektionsverfahrens war.
Zurzeit haben beide Modelle nach wie vor ihre Giiltigkeit. Da das Kernaufgabenmodell in den
letzten Jahren Ausgangspunkt der Arbeit in der SEG gewesen ist und sich in der Praxis
bewdhrt hat, wird die SEG ihre Arbeit am und mit dem Kernaufgabenmodell weiterhin
fortsetzen und die einzelnen Punkte nach Schwerpunksetzung erarbeiten, solange es keine
neuen Vorgaben aus dem Kultusministerium gibt.

3. Individuelle Kompetenzentwicklung (B4)
In dem Handlungsfeld ,Bildungsangebote gestalten” hat die SEG bereits die Kernaufgaben
,Curriculum” (B1), ,,Unterrichtsqualitat” (B3) und ,Leistungsbewertung” (B3) bearbeitet. Die
FG stimmen derzeit Uber die ,Einheitliche(n) Kriterien der Leistungsbewertung” ab. Das
Ergebnis wird auf der DBAFO im Februar erwartet.
So kann sich die SEG der nachsten Kernaufgabe zuwenden: Individuelle
Kompetenzentwicklung (B4). Im Kernaufgabenmodell steht dazu:
,Die Schule fordert die individuelle Kompetenzentwicklung der Schiilerinnen und Schiiler.
Die schulischen Gremien und Lehrkrafteteams erarbeiten zur individuellen Férderung ein
umfassendes und verbindliches Konzept schulischen Handelns, dem eine am einzelnen
Schiiler orientierte padagogische Haltung zugrunde liegt. Die Férderung richtet sich darauf
aus, innerhalb des Unterrichts einem heterogenen Klassenverband Rechnung zu tragen. Uber
die verbindlichen Festlegungen zur Erfassung der Lernausgangslage und zur Dokumentation
der Lernentwicklung hinaus gehort hierzu vor allem die schuleinheitliche Verstandigung tber
die Gestaltung von Lernsituationen, in denen die Schiilerinnen und Schiler ihre
Kompetenzen aktiv entwickeln, Verantwortung fir ihren Lernprozess libernehmen und ihren
Lernfortschritt reflektieren konnen.”
Dies heiBt konkret, dass die Schule die Lernausgangslage (B4.1) erfassen soll sowie die
individuelle Lernentwicklung nach einem einheitlichen Verfahren dokumentieren soll (B4.2).
Beides erfolgt bereits in der etablierten Lernstandsdokumentation, die fiir die Jahrgange 5-
10 jedes Jahr im Oktober angefertigt wird.
Des Weiteren wird gefordert, dass die Schule Mallnahmen zur individuellen Foérderung
festgelegt hat (B4.3). Dies erfolgt bereits in weiten Teilen in der Ubersicht ,Fordern und



Fordern®, die jedes Jahr Gberarbeitet wird und Grundlage der Klassenteambesprechungen im
November ist.

Die SEG einigt sich darauf, auf der Grundlage des Bestehenden ein Konzept ,Fordern und
Fordern” zu entwickeln, das Binnendifferenzierung (s.0) sowie Wettbewerbe noch zusatzlich
in den Blick nimmt.

ELB und HAN werden zur nachsten Sitzung einen Konzeptvorschlag entwickeln.

Gesunde Schule

Im letzten Protokoll vom 15.09.2020 hatte sich die SEG bereits mit der Auswertung der
GAPS-Befragung (Gefdahrdungsbeurteilung Allgemeine Psychosoziale Schulsituation)
beschaftigt und neben einer in weiten Teilen positiven Riickmeldung auch die kritischen
Ergebnisse (z.B. Belastungen, Fragen 1-2) diskutiert.

Die Schulentwicklungsgruppe hat aus der Befragung fiir das Gymnasium Damme zunachst
folgende Konsequenzen gezogen:

,Die Schulentwicklungsgruppe wird das Kollegium auf Basis der Fragen 1 und 2 erneut und
differenzierter befragen, um konkrete Antworten zu erhalten, welche Hindernisse einer gut
bewaltigten Arbeit an der Schule entgegenstehen und inwiefern die Schule bessere
Rahmenbedingungen schaffen kdnnte, um berufliche und familiare Anforderungen besser
auszubalancieren.” (Protokoll vom 15.09.2020)

Nach weiteren Gesprachen mit Kolleginnen und Kollegen ist die SEG zu dem Schluss
gekommen, dass diesem Thema in Zukunft dauerhaft mehr Raum gegeben werden muss. Die
SEG wird erst einmal folgende Ansatzpunkte in den Blick nehmen:

e Beratung des Kollegiums und/oder der SEG durch Arbeitspsychologen der
Landeschulbehdrde.

e ,Was erlebe ich als Belastung?“ — Belastungserfassung durch Befragung

e Schilf ,Lehrergesundheit” (Hat es in der Vergangenheit bereits gegeben, war aber nicht
ergiebig. Hier kommt es unbedingt auf den Referenten an, alternativ konnte dies intern
(ohne Referent) auch liber Arbeitsgruppen in den FG oder in den FG selbst laufen, um
den unterschiedlichen Anspriichen der Facher gerecht zu werden.)

e Aufbau eines Unterstiitzer- und Unterstiitzungssystems fiir Kolleginnen und Kollegen
(Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner, Vereinheitlichung der Unterrichtsinhalte
durch Absprachen in den FG)

e Optimierung und Erweiterung des Arbeitsplatzangebots sowie der Erholungsrdaume
(Lehrerzimmer zu klein)

e Ausbau des Schwerpunkts ,,Sportfreundliche Schule” unter Einbindung der
Lehrergesundheit: Bewegung(spausen), gesunde Erndhrung (in der Mensa)

e Larmreduktion in den Klassenrdumen

e Erweiterung des Konzeptes ,,Gute Schule” um den Aspekt ,,gesunde Schule”. Hier bietet
sich Einbindung und Erweiterung des Praventionsprogramms an.

Die SEG vereinbart, dass KAM und HAN die Belastungserfassung vorbereiten und KAS die
Beratungsmoglichkeiten in der Landesschulbehdrde priift und klart.

Nachster Sitzungstermin:
Donnerstag, 02. Februar 2021 (14 Uhr, im Konferenzraum)
HAN, 17.12.2020



Anlage 1: Anwesenheitsliste

Anlage 2: Befragung der Klassen 5

Anlage 3: Befragung der Klassen 6



Klasse 5: Folgende Daten lieRen sich erheben...

Riicklaufquote: 150/156=96,1%

Frage 1: Morgens freue ich mich
auf die Schule 1:

22,008
12,00% 14,00%
BETH

I weill nicht trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll I

Frage 2: Ich fiihle mich in meiner
Klasse wohl.
T46TH

21,33%

0,009% 2,00% 2,00%

weil nicht  trifft nicht trifft kaum.  trifft eher  trifft voll zu

Frage 3: Ich habe unter den
Mitschiilern Freunde gefunden.

18.67%

17,33%

0,67% 0,67% 167% -

weifl nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher trifft voll zu

Frage 4: Ich erzihle meinen Eltern
von der Schule.

BO,6TH

26,679

10,67%

1,33% 0,67% -

weil nicht  trifftnicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll 2u

Frage 5: Die Veranstaltungen in der Klasse
(Lions-Quest-Stunden, Patentreffen und
Diimmerheimaufenthalt) haben mir
geholfen, meine neuen Mitschiiler kennen

zu lernen.
A0,00%

22,00%

14675
i .
I

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 6: Ich arbeite nachmittags fiir die
Schule immer mehr als eine Stunde, um

meine Hausaufgaben zu machen.
26,67%

6% 22.67%

16,673
] ~

weil nicht trifft nicht  trifft kaum trifft eher  trifft voll zu

Frage 7: Meine Eltern helfen mir, wenn
ich mit den Hausaufgaben
Schwierigkeiten habe.

J0,67%

0E™ 1,67% 4,00%
|

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 8: Ich bekomme Nachhilfe.
BR,00%
2,67% 533% 2,00% 2,00%
|
weill nicht  trifft nicht trifft kaum trifft eher  trifft voll zu




Frage 9: Wenn ich in der Schule
ein Problem habe, weiB} ich, wen
ich ansprechen kann.

weil nicht  trifftnicht  trifft kaumn  trifft eher  trifft voll u

Frage 10: Die Paten unserer Klasse

haben uns die Einstieg erleichtert.
A2,00%
3467%

10,00%

6,00% 7.33%
= m N

| weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 11: Ich finde mich in den
verschiedenen Gebduden der
Schule gut zurecht.

B4,67%

30,675

0,67% 0,67% 333% I
I

weiB nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 12: Wenn ich eine falsche
Antwort gebe, lachen meine

Mitschiiler mich aus.
B3,33%
9,33%
00% 4,00%
2 - 1,33%

weil nicht  trifft nicht  trifftkaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 13: Unsere Lehrer achten
darauf, dass wir respektvoll
miteinander umgehen.

BB,ET%H

24,00%

5,33% 0,67% 133% .
|

weil nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 14: Unsere Lehrer wissen,
wie sie mit jedem von uns

umzugehen haben.
60,00

28,6T%

9,33%

_- 0,67% 133%

| weill nicht  trifft nicht trifft kaum trifft eher  trifft woll zu

Frage 15: Unsere Lehrer geben
einzelnen Schiiler/innen Tipps,
wie sie besser lernen In:i'n'n'mlarl.3

5,67%
2B,00%
14,67% 15,33%
=

I weil nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 16: Unsere Lehrer merken,
wenn es Probleme in der Klasse
gibt.

3867

34,6T%
12,67% 10,00%
=
.

| weill nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu




Frage 17: Durch die Lions-Quest-
Stunden haben wir gelernt, mehr
Riicksicht aufeinander zu nehmen.
34,67%

26,00%

22674
10,00%
. n
weil nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 18: Unsere Lehrer merken,
wenn wir uns im Unterricht
langweilen.

3533%

26,67%

17.33% 16,00%
4,67%
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 19: Die Arbeitsblitter in den
Lions-Quest-Stunden sind leicht
verstindlich.

36,67% 36,00%

16,00

10,67%
0,67% .

weili nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 20: Unsere Lehrer merken,
wenn der Unterricht zu schwer ist.

A4,67%

22,00%

16,00%
12,67%

weilt nicht  trifft nicht  trifft kaurn  trifft eher  trifft voll zu |

Frage 21: Unsere Lehrer gehen
weiter nach ihrem Unterrichtsplan
vor, auch wenn keiner mehr

mitkommt.
54,67%

15,33% 17,33%

8,67% 4,008
weill nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher trifft voll zu

Frage 22: Unsere Lehrer stellen
den besseren Schiilern/innen
schwierigere Aufgaben.

47,33%

24,67%

18,67%
B,67%
2,67%
- —

weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher trifft voll zu

Frage 23: Unsere Lehrer sind auch
dann geduldig, wenn sie Dinge
mehrmals erkldren miissen.

40,00%
36,00%

14,00%
6,67%
3,33% .
I ==

| weil nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 24: Unsere Lehrer nehmen
sich immer Zeit fiir diejenigen, die
linger brauchen, um etwas zu
verstehen.

44, 00%
3533%

11,33% 0,33%

0,00% -
weiB nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu




Frage 25: Unsere Lehrer helfen
einem, wenn man eine Aufgabe
nicht verstanden hat.

80,67%

16,67%

0,00% 0,00% 267% -
—

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 26: Unsere Lehrer loben
einen, wenn man etwas richtig
gemacht hat.

4733%

28,675

9,33% 12,57%
-~
S—
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 27: Unsere Lehrer gehen im
Unterricht auf Ideen der
Schiilerfinnen ein.

57,33%

14,67% 14,00% 12 00%

o
—
weilt nicht  trfft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 28: Unsere Lehrer erkldren
genau, warum eine Antwort nicht
ganz korrekt war.

49,33%
3BETHR

10,00%

1,33% 0,57% -

weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher trlfﬂ voll zu

Frage 29: Unsere Lehrer lassen
einem bei Fragen zu wenig Zeit
zum Nachdenken.

42,00%

10,67% 1333%
4,00%
| .

me nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 30: Unsere Lehrer benutzen
Bilder und Abbildungen, um den
Unterrichtsstoff zu
veranschaulichen.

Ad, 00

26,00%
17,33%

10,67%
S—
wieill nicht trifft micht  trifft kaum trifft eher  trifft voll zu

Frage 31: Unsere Lehrer gestalten
den Unterricht zeitweise richtig
spannend.

A4,00%

2.2,57%
13,00%

7.33% 8,00%

weill nicht  trifft nicht tnﬁ'l kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 32: Unsere Lehrerin/unser

Lehrer stellt uns interessante
Aufgaben.
A8 BT
21.33%
15.33%
8,00% 6,675
m wm B

| weili nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft woll zu |




Frage 32: Unsere Lehrerin/unser

Lehrer stellt uns interessante
Aufgaben.
A8 67
21,33%
15,33%
_1n | |

| weib nicht trifft nicht trifft kaum trifft eher  trifft voll zu |

Frage 34: Unsere Lehrer gestalten
den Unterricht abwechslungsreich.

44,00%

37.33%
7338 9.33%
S
—
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 35: Unsere Lehrer erkldren
uns, warum die einzelnen
Unterrichtsinhalte wichtig sind.

40,00
31,33%

14,67%
10,00%
a00% .
L
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 36: Meine Lehrer beurteilen
meine Leistungen gerecht.
46,00%

29,33%

16,67%
B6,00%
2,00%
———

weil nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 37: Meine Lehrer behandeln
mich gerecht.

G8,67%

2133%

5% 0,67% 4,00% l
|
weill nicht

trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft woll zu

Frage 38: In den Unterrichtsstunden werden
die wichtigsten Inhalte und Ergebnisse im
Unterrichtsgesprich oder an der Tafel
usammengefasst.
45,67%
38ET%

7.33%
2,008 533%

weil nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher trifft voll zu

Frage 39: Im Unterricht lernen wir,
wie man mit einem Partner/in gut
zusammenarbeiten kann.

32,00% 30,67%

20,67%
14, 00%
2ETH
|
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 40: Im Unterricht lernen wir,
wie man in Gruppen gut

zusammenarbeiten kann.

32,67%
28,00%

20,67%
12,67%
6,00

weilk nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu




Frage 32: Unsere Lehrerin/unser
Lehrer stellt uns interessante
Aufgaben.

48678

21,33%
15,33%

. =

weib nicht trifft nicht trifft kaum trifft eher  trifft uull 2u

Frage 34: Unsere Lehrer gestalten
den Unterricht abwechslungsreich.

44,00%
37.33%

7338 9.33%
S
—
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 43: Unsere Lehrer achten auf
die Einhaltung der Regeln.

4867

2B ETH
1667%

4,67%
133% .

weil nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 44: Zu Beginn einer Schulstunde
dauert es sehr lange, bis die Schiiler/innen
ruhig werden und der Unterricht beginnen

kann.

42,00%

1533%

.67 10,67%
7.33%
| weill nicht trlfﬁ: nicht  trifft kaurn  trifft eher  trifft voll zu

Frage 45: Im Unterricht wird kaum
Zeit vertrédelt.

34,00% 34,00%

4,67%
12,00% us
J = l

| weilt nicht trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 46: Die Schulstunde beginnt

oft piinktlich.
44,67
39,33%
8,00%
4,67% 3,33% -
—
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 47: Die Schulstunde wird
selten frilher beendet.

32,00%

19,33%
BETH
IJ&EH I
weiB nicht

33.33%

trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 48: Beim Warten an der
Bushaltestelle nehmen die
Mitschiiler Riicksicht auf mich.

24675
21,33% 22,67%

] I l‘IET% I i

weill nicht  trifft nicht  trifftkau  trifft eher  trifft voll z2u




Frage 32: Unsere Lehrerin/unser
Lehrer stellt uns interessante
Aufgaben.

48 67%

21,33%
1533%

. =

weib nicht trifft nicht trifft kaum trifft eher  trifft voll zu

Frage 34: Unsere Lehrer gestalten
den Unterricht abwechslungsreich.

44,00%

37.33%
7.33% 9,33%
m = N
L

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 51: Wenn es Probleme gibt,
hilft mir die Aufsicht oder der
Busfahrer.

2B,67%
24.67%

2133%
16,67%
10,67% I

weill nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Vielen Dank
fur

eure Mitarbeit!




Klasse 6: Folgende Daten lieRen sich erheben...  Riicklaufquote: 128/133=96,2%

Frage 1: Morgens freue ich mich Frage 2: Ich fiihle mich in meiner
auf die Schule, Klasse wohl.
6,865
B5,63%
20,22%
28,91%
12.50% 14,08%
2.34% 1,56% 0,00% 391%

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu weilk nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 3: Ich habe unter den Frage 4: Ich erzdhle meinen Eltern

Mitschiilern Freunde gefunden. von der Schule.
BE,28%
5781%
3047%
10,94%
0,76% 0,78% 156% -s,_r.ms 0,00% 0,78%
weill nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu weif nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll 2u
Frage 5: Die Veranstaltungen in der Klasse Frage 6: Ich arbeite nachmittags fiir die
(Lions-Quest-Stunden, Patentreffen und Schule immer mehr als eine Stunde, um
Diimmerheimaufenthalt) haben mir meine Hausaufgaben zu '?fﬁﬂ;en'

geholfen, meine neuen Mitschiiler kennen

zulemnen. ;.5
39,064 2578%

11,72% 13,28%

7,03%
7,03% £,59% _
0,78%

weiB nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifftvoll zu

Frage 7: Meine Eltern helfen mir, wenn Frage 8: Ich bekomme Nachhilfe.
ich mit den Hausaufgaben TE.13%
Schwierigkeiten habe.
54,60%
26,56%
6,25% 1250% 7.81% 6,25% TE1%
0,003 [ 0.00% - | -_

weil nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu |




Frage 9: Wenn ich in der Schule
ein Problem habe, weil ich, wen
ich ansprechen kann.

25,78%

B.59%
||

weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll 2u

3,13% 3,91%

Frage 10: Die Paten unserer Klasse
haben uns die Einstieg erleichtert.

37,508 39,06%

10,94%
£,25% 6,255

N .

| weill nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 11: Ich finde mich in den
verschiedenen Gebéduden der
Schule gut zurecht.

£9,53%

29,69%

0,00% 0,78% 0,00% l

weill nicht trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 12: Wenn ich eine falsche
Antwort gebe, lachen meine

Mitschiiler mich aus.
55 38%

28,91%

781%
0,78%
|| :

weill nicht  trifftnicht  trifft kaum  trifft eher  trifft vall zu

313%

Frage 13: Unsere Lehrer achten
darauf, dass wir respektvoll
miteinander umgehen.

58,59%

] l
I

391% 0,78% 0,78%
weill nicht  trifft nicht trifft kaum trifft eher  trifft voll zu

Frage 14: Unsere Lehrer wissen,
wie sie mit jedem von uns
umzugehen haben.

A7 66%

| l
2,345
I — ||

6,250 6,25%
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher trifft voll zu

Frage 15: Unsere Lehrer geben

einzelnen Schiiler/innen Tipps,

wie sie besser lernen kbnnen.
40,63%

28.13%

17,97%
9,38%
N -
N

| wei nicht trifftnicht  trifft kaum trifft eher  trifft voll zu

Frage 16: Unsere Lehrer merken,
wenn es Probleme in der Klasse
gibt.

44 53%

22,66%
17,87%

12,50%
m = B
I

|weiﬂnith‘t trifft nicht  brifft kau  triffteher  trifft voll zu




Frage 17: Durch die Lions-Quest-
Stunden haben wir gelernt, mehr
Riicksicht aufeinander zu nehmen.

47 664

trifft nicht  trifft kaumn  trifft eher  trifft woll zu

21,09%
13,28% 11,72%
6,25% .
I weill nicht

Frage 18: Unsere Lehrer merken,
wenn wir uns im Unterricht
langweilen.

25,78% 27,34%

20,31% 19,53%
? 03%
weill nicht trlf'Ft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 19: Die Arbeitsblitter in den
Lions-Quest-Stunden sind leicht
verstidndlich.

45.31%

33,54%
12,508
7,8116
0,78%
weilt nicht  trifft nicht trlﬁ't kaum  trifft eher  trifftvollzu

Frage 20: Unsere Lehrer merken,
wenn der Unterricht zu schwer ist.
40,63%

27,34%

12,50%
9,38% 10,16%

Jl B

wmﬂ nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher trlﬁ‘tvull 2u

Frage 21: Unsere Lehrer gehen
weiter nach ihrem Unterrichtsplan
vor, auch wenn keiner mehr
mitkommt.

34,389 38,28%

21,09%
391% l 2,30%

wml?. nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifftvoll zu

Frage 22: Unsere Lehrer stellen
den besseren Schiilern/innen
schwierigere Aufgaben.

37.50%

2891%

17,15%
14,065

i i -

|weil!nitht trifft nicht  trifft kaurn  triffteher  trifft voll zu |

Frage 23: Unsere Lehrer sind auch
dann geduldig, wenn sie Dinge
mehrmals erkldren n;&ggen

25,78%
18,75%

4,68% 3,91% l
| ||

| weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft woll zu

Frage 24: Unsere Lehrer nehmen
sich immer Zeit fiir diejenigen, die
lénger brauchen, um etwas zu
verstehen.

50,78%

32,81%

3 01% 10,16%
; 2,349
—
weil nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu




Frage 25: Unsere Lehrer helfen
einem, wenn man eine Aufgabe

nicht verstanden hat.
66,41%

29, BE%

3,13%
e 078 I I
-

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 26: Unsere Lehrer loben
einen, wenn man etwas richtig
gemacht hat.

A6, 06

24,22%
15,63%

8.56% 5,47%

weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 27: Unsere Lehrer gehen im
Unterricht auf Ideen der
Schiiler/innen ein.

53,91%

21,88%

16,41%
6,25%
e I
S—
weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifftvoll zu

Frage 28: Unsere Lehrer erkléren
genau, warum eine Antwort nicht
ganz korrekt war.

43,75%

29 65
1?,19%
547% 3,91%
I |

weilt nicht  trifft nicht tnﬂ‘t kaum trlf‘ft eher tnﬂtmll w

Frage 29: Unsere Lehrer lassen
einem bei Fragen zu wenig Zeit
zum Nachdenken.

48, 84%

25,78%
17,19%

3.91% 4,69%
- | I
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 30: Unsere Lehrer benutzen
Bilder und Abbildungen, um den
Unterrichtsstoff zu
veranschaulichen.

51,56%

26,56%

14 BA%
4,69% 230%
| we

i& nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 31: Unsere Lehrer gestalten
den Unterricht zeitweise richtig

spannend.
48,09%

32,03%
8.50% 8 S8%
I 4 =

weill nicht trlﬂ't nicht  trifft kaum  trifft eher 'crlﬁ"t voll zu

Frage 32: Unsere Lehrerin/unser
Lehrer stellt uns interessante
Aufgaben.

42.19%
33,59%

9,38% 7.E1% ? 3%

B =

| weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft vull u




Frage 33: Unsere Lehrer
verwenden auch Beispiele, um uns
den Unterrichtsstoff zu erkldren.

43, 75% 42.97%

L I l
2.34% 1,56%
= = B

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 34: Unsere Lehrer gestalten
den Unterricht abwechslungsreich.

50,78%

21.00%
17,19%

7,61%
3,13%
|
wieifl nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 35: Unsere Lehrer erkldren
uns, warum die einzelnen
Unterrichtsinhalte wichtig sind.

44, 53%

22,66%
17,97%
8,50% £,25%

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll 2u

Frage 36: Meine Lehrer beurteilen
meine Leistungen gerecht.

4297%

37.50%
7B1% 7.81%
3,01%
.
weilk nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll 2u

Frage 37: Meine Lehrer behandeln

mich gerecht.
56,255

31,29%

391% 234% 6,25%

S
weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 38: In den Unterrichtsstunden werden
die wichtigsten Inhalte und Ergebnisse im
Unterrichtsgesprich oder an der Tafel
zusammengefasst.

47 ,66%

35,16
11,72%
3,91% 1,56% .
|

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 39: Im Unterricht lernen wir,
wie man mit einem Partner/in gut
zusammenarbeiten kann.

45 31%

26,565

18,758
25 £,25% I
| weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifftvoll zu

Frage 40: Im Unterricht lernen wir,
wie man in Gruppen gut
zusammenarbeiten kann.

38, 28%

26,56%
21,00%
7.81% 6,25%

weilt nicht  trifft nicht  trifft kaum  triffteher  trifft voll zu




Frage 41: In den Lions-Quest-
Stunden haben wir uns
gemeinsam Klassenregeln
aufgestellt.

T4.22%

15,535

4 6% 2345 3,13% -
| weils nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 42: Ich finde es gut, dass wir
Klassenregeln erarbeitet haben.

49,229

40,63%
4,69% _— 4,59% I
. | - ||

| weill nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher trlfﬂmllw

Frage 43: Unsere Lehrer achten auf
die Einhaltung der Regeln.

39,06% 17.50%

16,41%

5475
1,56%

weill nicht  trifftnicht  trifft kaum  triffteher  trifft voll zu

Frage 44: Zu Beginn einer Schulstunde
dauert es sehr lange, bis die Schiiler/innen
ruhig werden und der Unterricht beginnen

kann.

34.38%

17,97%
? 1%
2 I4%

|E nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher tnﬁ't woll 2u

Frage 45: Im Unterricht wird kaum
Zeit vertrodelt.

36,725
52 81%

14,84%

O] a'.;ﬁ l
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Frage 46: Die Schulstunde beginnt
oft plinktlich.

52,34%

weill nicht  trifft nicht  trifft kaum  trifft eher  trifft voll 2u

Frage 47: Die Schulstunde wird
selten frilher beendet.

54,695

28,13%

10,04%
3,13% 3,13%

|
weil nicht  trifft nicht  trifft kaum trifft eher  trifft voll

Frage 48: Beim Warten an der
Bushaltestelle nehmen die

Mitschiiler Riicksicht auf mich.
32,81%

26,56%
23 44%
] I B B
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Frage 41: In den Lions-Quest-
Stunden haben wir uns
gemeinsam Klassenregeln
aufgestellt.

T4.22%

15,535

4,69% 2,34% 3,13% -
| weils nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu

Frage 42: Ich finde es gut, dass wir
Klassenregeln erarbeitet haben.

49,22%

40,63%
2,69% _— 4,59% I
. | - ||

| weill nicht  trifft nicht trifft kaum  trifft eher  trifft voll zu |

Frage 51: Wenn es Probleme gibt,
hilft mir die Aufsicht oder der
Busfahrer.

29,69% 28,01%
11 B8%

14, 06%

I 5,47T%
|
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